
ГЕНЕРАЛЬНА ПРОКУРАТУРА УКРАЇНИ
Н А К А З  

№ ЗЄЛг

« » грудня 2017 року м. Київ

Про оголошення конкурсу на 
зайняття вакантних посад державної служби

Відповідно до статті 23 Закону України «Про державну службу», 
Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246, 
керуючись статтею 9 Закону України «Про прокуратуру»,

Н А К А З У Ю :

1. Оголосити конкурс на зайняття вакантних посад державної служби 
категорій «Б» і «В» Генеральної прокуратури України:

-начальника відділу зв’язків із громадськістю та засобами масової 
інформації;

-заступника начальника відділу внутрішнього аудиту управління 
внутрішньої безпеки Генеральної інспекції;

-головного спеціаліста-ревізора відділу внутрішнього 
управління внутрішньої безпеки Генеральної інспекції;

аудиту

-головного спеціаліста-психолога відділу криміналістичного 
супроводження досудового розслідування та інформаційно-аналітичної роботи 
Департаменту спеціальних розслідувань (на час відпустки для догляду за 
дитиною основного працівника);

-головного спеціаліста відділу організації перекладів Департаменту 
міжнародно-правового співробітництва;

-  головного спеціаліста секретаріату (на правах відділу) управління 
забезпечення діяльності військових прокуратур Головної військової
прокуратури;

-  головного спеціаліста відділу організації діловодства управління 
організаційного забезпечення діяльності (Секретаріату) Кваліфікаційно- 
дисциплінарної комісії прокурорів Департаменту кадрової роботи та 
державної служби;



-  провідного спеціаліста відділу впровадження та супроводження 
інформаційних систем управління інформаційних технологій Департаменту 
інформаційних технологій, документального та матеріально-технічного 
забезпечення.

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вакантних посад 
державної служби, зазначених у пункті 1 цього наказу, що додаються.

3. Департаменту кадрової роботи та державної служби Генеральної 
прокуратури України:

-  забезпечити оприлюднення оголошення про проведення конкурсного 
відбору на офіційному веб-сайті Генеральної прокуратури України у 
встановленому чинним законодавством порядку;

-  надіслати відповідну інформацію до Національного агентства України 
з питань державної служби.

4. Провести « £ $ ' -І Ч » січня 2018 року конкурсний відбір на вакантні 
посади державної служби Генеральної прокуратури України, зазначені у 
пункті 1 цього наказу.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Генеральний прокурор України /  КХ Луценко


