
ОФІС ГЕНЕРАЛЬНОГО ПРОКУРОРА
НАКАЗ

№ 4/3
«#» вересня 2020 року м. Київ

Відповідно до Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про 
Державний бюджет України на 2020 рік», вимог Порядку призначення на посади 
державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання 
поширенню на території України гострої респіраторної хвороби СОУГО-19, 
спричиненої коронавірусом 8АК8-СоУ-2, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 22 квітня 2020 року № 290, у зв’язку з необхідністю 
виконання завдань і функцій Офісу Генерального прокурора на період дії 
карантину, керуючись статтею 9 Закону України «Про прокуратуру»,

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити добір з призначення на вакантні посади державної служби 
категорій «Б» та «В» Офісу Генерального прокурора на період дії карантину:

- начальника відділу підготовки інформаційних матеріалів управління 
інформаційної політики;

-начальника відділу взаємодії із засобами масової інформації управління 
інформаційної політики;

- начальника відділу документального забезпечення Департаменту 
міжнародно-правового співробітництва;

- заступника начальника відділу перекладів управління екстрадиції та 
співробітництва Департаменту міжнародно-правового співробітництва;

-заступника начальника відділу взаємодії з органами державної влади 
управління аналітичного забезпечення діяльності Генерального прокурора 
Департаменту організаційно-контрольної діяльності, правового та аналітичного 
забезпечення;

- головного спеціаліста відділу інформаційного забезпечення та координації 
діяльності структурних підрозділів Департаменту організації і процесуального 
керівництва досудовим розслідуванням органів Державного бюро розслідувань, 
нагляду за його оперативними підрозділами та підтримання публічного 
обвинувачення у відповідних провадженнях;

-головного спеціаліста відділу роботи з кадрами управління роботи з 
кадрами Департаменту кадрової роботи та державної служби;

-головного спеціаліста відділу виготовлення та редагування документів 
управління виготовлення, редагування, опрацювання та зберігання документів 
Департаменту документального забезпечення (на час відпустки для догляду за 
дитиною основного працівника);

-головного спеціаліста відділу реєстрації вхідних документів управління 
реєстрації вхідних та вихідних документів Департаменту документального 
забезпечення (2 вакантні посади);
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-головного спеціаліста відділу консолідованої звітності та координації 
діяльності розпорядників нижчого рівня Департаменту планово-фінансової 
діяльності, бухгалтерського обліку та звітності;

- головного спеціаліста відділу представництва інтересів органів 
прокуратури першого управління Департаменту представництва інтересів 
держави в суді (3 вакантних посади);

- головного спеціаліста відділу підготовки матеріалів щодо 
дисциплінарної відповідальності та звільнення прокурорів з посад управління 
забезпечення діяльності кадрової комісії з розгляду дисциплінарних скарг про 
вчинення прокурором дисциплінарного проступку та здійснення 
дисциплінарного провадження щодо прокурорів Департаменту кадрової роботи 
та державної служби;

- головного спеціаліста відділу особливих доручень управління правової 
допомоги Департаменту міжнародно-правового співробітництва.

2. Затвердити оголошення про добір з призначенням на вакантні посади 
державної служби категорій «Б» та «В» на період дії карантину, зазначені у пункті 
1 цього наказу, що додаються.

3. Визначити уповноваженою особою з питань добору для призначення на 
посади державної служби, зазначені у пункті 1 цього наказу, начальника 
Департаменту кадрової роботи та державної служби Офісу Генерального 
прокурора Яновича Сергія Володимировича.

4. Уповноваженій особі з питань добору для призначення на посади 
державної служби Яновичу С.В. розглянути подані кандидатами інформації з 
урахуванням їх професійних якостей і досягнень, визначити осіб для проведення 
співбесіди та внести обґрунтоване подання Генеральному прокурору про 
призначення на вакантні посади державної служби кандидатів шляхом укладення 
з ними відповідних контрактів.

5. Департаменту кадрової роботи та державної служби Офісу Генерального 
прокурора забезпечити оприлюднення цього наказу через особистий кабінет на 
Єдиному порталі вакансій державної служби не пізніше наступного робочого дня 
за днем його підписання, а також оприлюднити інформацію на офіційному 
вебсайті Офісу Генерального прокурора.

6. Встановити термін подання інформації до «У/» вересня 2020 року 
включно.

7. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Генеральний прокурор І. Венедіктова


