
ОФІС ГЕНЕРАЛЬНОГО ПРОКУРОРА

НАКАЗ

»січня 2022 року Київ №

Про оголошення конкурсу на 
зайняття посад державної служби

Відповідно до статті 23 Закону України «Про державну службу», Порядку 
проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (зі змінами), 
керуючись статтею 9 Закону України «Про прокуратуру»,

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття посад державної служби категорії «В» 
Офісу Г енерального прокурора:

- головного спеціаліста відділу інформаційно-аналітичної роботи та 
документального забезпечення Департаменту нагляду за додержанням законів 
органами безпеки;

-головного спеціаліста аналітично-статистичного відділу Спеціалізованої 
антикорупційної прокуратури;

- головного спеціаліста управління роботи з персоналом державної служби 
Департаменту кадрової роботи та державної служби (на час відпустки для 
догляду за дитиною основного працівника).

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття посад державної 
служби категорії «В», зазначених у пункті 1 цього наказу, що додаються.

3. Департаменту кадрової роботи та державної служби Офісу Генерального 
прокурора забезпечити оприлюднення цього наказу та умов проведення 
конкурсу на зайняття посад державної служби через особистий кабінет на 
Єдиному порталі вакансій державної служби та на офіційному вебсайті Офісу 
Генерального прокурора.

4. Провести « 2022 року конкурсний відбір на
посади державної служби Офісу Генерального прокурора, зазначені у пункті 1 
цього наказу.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Генеральний прокурор Ірина ВЕНЕДІКТОВА


